DOHODA

o podmienkach vykondvania men3ich obecnych sluzieb (d'alej len ,MOS™) pre obec podla § 3 ods.
3 zakona NR SR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov

C. 1172017
Uzatvorend medzi

Obcou Obec Cilizska Radvar

Sidlo: 930 08 Cilizska Radvai 285

V zastupeni: Erzsébet Janik, starosta obce
ICO: 305341

DIC: 2021002093

e-mail: obec.radvan@gmail.com

(dalej len ,,obec™)

a

Ob¢anom obce Cilizska Radvan, ktory je uchadzaom o zamestnanie (d'alej len ,UOZ™) aje
poberatel'om davky v hmotnej nudzi s prispevkami k davok (d’alej len .DHN a PkD*):

Priezvisko, meno, titul: Kristian Mezei

Trvaly pobyt: 930 08 Cilizska Radvan 231

Datum narodenia:

Clanok 1
Utel dohody

1. Ugelom tejto dohody je tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeteni aktivagnej
¢innosti (dalej len ..AC*) formou MOS pre obec.

Clanok 2
Ciel’ dohody

1. Obec zabezpetenim MOS pomdha UoZ udrZiavat' pracovné navyky v priebehu evidencie
v zozname UoZ a poberania DHN s PkD.

Clénok 3
Predmet dohody

A. Prava a povinnosti obce

[ Zaradit UoZ do AC formou MOS pre obec s cielom podpory udrZiavania pracovnych navykov.
2. Zabezpetit vykonanie AC pre UoZ v rozsahu 20 hodin tyzdenne v obei:

Nazov: Obec Cilizskd Radvan

1CO: 305341

V termine od 01.08.2017 do 31.12.2017
Druh AC: tudrZba verejnej zelene, Cistenie verejnych priestranstiev



3.

AC sa bude vykonavat’ v danom tyzdni podl'a rozpisu:

Pondelok: od 8:00 hod. — do 12:00 hod.
Utorok: od 8:00 hod. — do 12:00 hod.
Streda: od 8:00 hod. — do 12: 00 hod.
Stvrtok: od 8:00 hod. — do 12:00 hod.
Piatok: od 8:00 hod. —do 12:00 hod.

4.

Umoznit' UoZ plnenie povinnosti vyplyvajice zo zak. NR SR ¢. 5/2004 Z.z. o zamestnanosti
v zneni neskorSich predpisov a zak. NR SR ¢. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov vo¢i UPSV a R (dalej
len ,,arad*).

Vyradit' UoZ z téasti na AC, ak porusi ustanovenia uvedené v ¢lanku 3 pism B) bod 6) a 7).

Vyradit' u¢astnika z G¢asti na AC dilom zistenia skuto¢nosti, ze UoZ prestal spifiat’ podmienky
potrebné k poberaniu DHN s PkD. Vyradenie UoZ z AC podl'a predchadzajucej vety alebo
bodu 5), nema za nasledok jeho (jej) vyradenie z evidencie UoZ na urade.

Bezodkladne oznamit’ uradu, oddeleniu pomoci v hmotnej nudzi (d’alej len ,,oddelenie PHN*)
ukoné¢enie AC s UoZ.

V priebehu trvania AC po ukonéeni prisluiného mesiaca, prvy pracovny de nasledujuceho
mesiaca odovzdat’ priebeh ucasti UoZ na AC za dany mesiac, potvrdeny vlastnoruénym
podpisom UoZ a Statutarom obce na oddelenie PHN.

Oboznamit" UoZ vnutornymi predpismi obce, vSeobecne zaviznymi nariadeniami obce,
pokynmi obce a predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani AC.
O oboznameni vyhotovit’ pisomny zaznam, ktory pouceny potvrdi vlastnoru¢nym podpisom.

Prava a povinnosti UoZ

Vykonavat AC s cielom udrZiavania pracovnych navykov podmienok dohodnutych v ¢l 2
pism. A bod 1 tejto dohody, ako aj vnutornych predpisov, vSeobecne zaviznych nariadeni
a pokynov obce.

Oznamit' obce dovody neucasti, odmietnutia alebo skoncenia aktivainej ¢innosti do 3
pracovnych dni od vzniku jednej s tychto skuto¢nosti.

Oznamit" oddeleniu PHN dovody neucasti, odmietnutia alebo skon&enia aktivacnej ¢innosti
do 8 dni od vzniku jednej s tychto skuto¢nosti.

Oznamit’" oddeleniu PHN skuto¢nosti, ktoré mozu ovplyvnit, alebo ovplyviiuju narok UoZ
na poberanie DHN s PkD do 8 dni od vzniku tychto skuto¢nosti.

Oznamit obce do 3 pracovnych dni kazdu zmenu oproti predchadzajicemu zapisu v evidencii
UoZ.

DodrZiavat” vnitorné predpisy obce, vSeobecné zavidzné nariadenia obce, pokynov obce,
predpisy na zaistenic bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykonavani AC, sktorymi bol
preukdzatelne oboznidmeny. Dodrziavat’ pokyny zamestnanca, ktory je povereny
organizovanim AC v obci.



10.

11.

12.

Zapisovat’ sa denne do evidencie dochadzky, oznamit zamestnancovi obce, v ktorej UoZ AC
vykonéva, osobné dovody nepritomnosti na AC v dohodnutom Case.

UoZ je povinny véas ozndmit zamestnancovi obce nepritomnost na AC z dovodu navstevy
tradu.

Vymeskany ¢as z dovodov uvedenych v bodoch 7) a 8) tohto &lanku dohody, je UoZ povinny
odpracovat’ po dohode pracovnikom obce v nasledujicich ditoch po nepritomnosti. To sa
netyka vymeskanych hodin, ked’ UoZ z dévodu choroby nie je schopny vykonéavat' AC.

Aktivne si hl'adat’ zamestnanie a tito aktivitu osobne preukazovat podl'a pokynov uradu alebo
oddelenia PHN v termine a na mieste uréenom uradom resp. oddelenim PHN.

V pripade poziadavky obce na vykonavanie AC v inych ako dohodnutych diioch a hodinach
ana inom ako dohodnutom mieste, ma UoZ pravo takuto poziadavku odmietnut’. Rovnako ma
pravo odmietnut’ vykonévanie AC vo vyrazne horsich podmienkach z hladiska bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci, v zdraviu Skodlivom a inak nebezpeénom prostredi a v inom druhu
AC ako bolo dohodnuty v &lanku 3 tejto dohody bode 1) a 2).ak obec nere$pektuje odmietnutie
vykonavania AC. ktoré by bolo v rozpore s touto dohodou, je UoZ povinny tato skuto¢nost
bez odkladu oznamit’ oddeleniu PHN.

UoZ je povinny tizko spolupracovat s Gradom pri sprostredkovania zamestnania alebo ucasti
na inych aktivitach organizovanych uradom, pricom UoZ je povinny postupovat’ v zmysle bodu
8) tohto ¢lanku.

Clanok 4
Ukondéenie dohody

Riadne ukonenie tejto dohody nastane splnenim zavdzkov ucastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

Tento zmluvny vztah mozno ukoncit’ pisomnou dohodou t¢astnikov tejto dohody.

Ak sa ucastnici nedohodnt podla bodu 2 tohto ¢lanku, ktorykol'vek tG¢astnik mdze dohodu
vypovedat aj bez udania dovodov. Vypovedna lehota je jednomesacna a za¢ina plynut
od prvého diia nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhému ucastnikovi.

v pripade vazneho poruSenia podmienok tejto dohody mdZe kazdy z ucastnikov odstapit
od dohody. Pravne uginky odstipenia od dohody z dovodu vazneho porusenia jej podmienok
nastavaju diiom dorucenia pisomného ozndmenia odstupujuceho éastnika dohody o odstupeni
od dohody druhému tG¢astnikovi.

Za vézne poruSenie podmienok dohody zo strany UoZ sa povazuje nedodrzanie ustanoveni
¢lanku 3 pism B) bod 1) az 10) tejto dohody.

Déovodom pre ukonéenie dohody moze byt vyradenie UoZ z vykonavania AC v zmysle ¢lanku
2 pism A) bod 5) a 6) alebo zmena pravnych predpisov. V tomto pripade obec pisomne oznami
UoZ ukonéenia dohody.



V Cilizskej Radvani , dita 31.07.2017

Clanok 5

Zavereéné ustanovenia

V ramci zaradenia na AC nevstupuje UoZ do pracovnopravneho vztahu. Z toho dévodu sa
na jeho zaradenie na vykon v ramci AC nevzt'ahuju ustanovenia Zakonniku prace, ¢o znamena,
7e podmienky vykonavania MOS pre UoZ budu vyrazne odlidné od obvyklych podmienok pre
vykon pracovnej ¢innosti.

UoZ berie na vedomie, ze v pripade docasne) praceneschopnosti (dalej len ,,PN*) nebude
zo strany obce prijaty na jeho miesto vykonavania AC iny UoZ. UoZ po ukonéeni PN moze
vo vykonavani AC pokracovat v zmysle tejto dohody, pritom doba vykonavania AC sa mu
o dobu PN nepredlzuje.

Vykonavanie AC UoZ sa konéi uplynutim dohodnutej doby. To plati aj v tom pripade. ze PN
UoZ trva dlhsie ako doba dohodnuta na vykonavanie AC.

Ako ospravedlnena neu¢ast UoZ na vykonavani AC moze byt akceptovana PN alebo
oSetrovanie C¢lena rodiny na =zdklade pisomného vyjadrenia oSetrujuceho lekara, ako
i odovodnena a neodkladna navsteva lekara, dolozend pisomnym vyjadrenim oSetrujiceho
lekara.

Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 (slovom: troch) rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’
originalu. Jedno vyhotovenie obdrzi obec a dve vyhotovenia UoZ. Jedno vyhotovenie tejto
dohody je UoZ do 8 dni odo dna podpisu predlozit’ na oddelenie PHN.

Dohoda nadobuda platnost’ aj u¢innost’ dilom jej podpisania uc¢astnikmi.

Akékol'vek zmeny adoplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzajomnej dohode
ucastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku k tejto dohode.

Pokial' nie je vtejto dohode uvedené inak, vztahuju sa na fu ustanovenia Obcianskeho
zakonnika a ostatné vSeobecne zavdzné pravne predpisy majuce vzt'ah k predmetu a zavizkom
vyplyvajlicim z tejto dohody.

Ugastnici vyhlasuju, Ze su opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej obsahu
porozumeli a suhlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu ju dobrovol'ne podpisuju.

podpis ob¢ana (UoZ) peciatka a podpis Statutarneho zastupcu
obce



