DOHODA

o podmienkach vykondvania mengich obecnych sluzieb (dalej len ,,MOS*) pre obec podla § 3 ods.
3 7ékona NR SR & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskordich predpisov

€. 712013
Uzatvorend medzi

Obeou Obee Cilizska Radvait

Sidlo: 930 08 Cilizska Radvait 285

V zastpeni: [stvan Csikész, starosta obce
C0: 305341

21002093

e-mail: obec.radvan@gmail.com

(d’alej len ,,obec’)

4

Obéanom obee Cilizskd Radvaii, ktory je uchddzagom o zamesmanie (dalej len WUOZY) aje
poberatefom davky v hmotnej nGdzi s prispevkarni k davok (dalej len ,,DHN a PX1)):
Priezvisko, meno, titul:v Baginova Terézia

Trvaly pobyt:
Détum narodenia:
C.Op: ;
Clanck 1
el dohody

1. Usclom tejto dohody je uprava prav a povinnosti d¢astnikov dohody pri zabezpedeni aktivacnej
Cinnosti (d'alej Jen ,,ACY) formou MOS pre obec.

Clanok 2
Ciel dohody

1. Obec zabezpetenim MOS poméha UoZ udrZiavat’ pracovné navyky v priebehu svidencie
v zozname UoZ. a poberania IYHN s PkD.

Clinok 3
Predmet dohody
A. Priva z povinnosti obce
1. Zaradit UoZ do AC formou MOS pre obec s cielom podpory udr¥iavania pracovnych navykov,
2. Zabezpedit vykonanie AC pre UoZ v rozsahu 20 hodin tyZdenne v obcei:
Nazov: Obec Cilizska Radvait
ICO: 305341

V termine od 01.08.2013 do 31.12.2013
Druh AC: Gdrzba verginej zelene



g

AC sa bude vykonavat' v danom tyZdni podla rozpisu:

Pondelck: od 8:00 hod. —do 12:00 hod.
Utorok: od 8:00 hod. - do 12:00 hod.
Streda: od 8:00 hod. - do 12: 00 hod.
Stvrtok: od 8:00 hod. - do 12:00 hod.
Piatok: od 8:00 hed. — do 12:00 hod.

4.

Umoznit” UoZ plnenie povinnosti vyplyvajice zo zak. NR SR &. 5/2004 Z.z. o zamestnanosti
v zneni neskordich predpisov a zdk. NR SR 599/2003 Z.z. o pomoci v hmoinej ntidzi
a0 zmene a doplneni nieklorjch zdkonov v zneni neskordich predpisov vodi UPSV a R (dalej
len ,,0rad).

Vyradif UoZ z Gasti na AC, ak porusi ustanovenia uvedené v élanku 3 pism B) bod 6) a 7).

Vyradit' iastnika z Géasti na AC diiom zistenia skulo(“:nwiﬁ, #e UoZ prestal splitat’ podmienky
potrebné k poberaniu DIIN s PkD. Vyradenic UoZ z AC podla predchddzajicej vety alebo
hodu 5), nemd za nasledok jeho (jej) vyradenie z evidencie UoZ na tirade.

Bezodkladnevoznémit’ uradu, oddeleniu pomoci v hmotnej niidzj (d’alej len .oddelenie PHIN®)
ukoncenie AC s UoZ.

V pricbehu rvania AC po ukongeni prislusného mesiaca, prvy pracovny defi nasledujiceho
mesiaca odovzdal' priebeh dasti UoZ na AC za dany mesiac, potvrdeny vlastnoruénym
podpisom UoZ a Statuldrom obee nu oddelenic PHN.

Obozndmit’ UoZ vmitornymi predpismi obce, vicobecne ziviznymi nariadeniami obee,
pokynmi obee a predpismi na zaistenic bezpednosti aochrany zdravia pri vykondvani AC.
O ohozndment vyhotovit’ plsomny zéznam, ktory poudeny potvrdf viastoruénym podpisomn,

. Prava a povinnosti UoZ

Vykonavat AC s ciefom udriavania pracovnych névykov podmienck dohodnutych v el 2
pistn. Abod 1 tejto dohody, ako aj vniitornych predpisov, vieobecne zavizngeh nariadent
a pokynov obee.

Ozndmit obee dovody netlasti, odmietnutia alebo skondenia aktivainej Sinnosti do 3
pracovayeh daf od vzniku jednej s tychto skutognosti.

Oznamit’ oddelenin PHN dévody neddasti, odmietnutia alebo skondenia aktivatngj &innost
do 8 dni od vzniku jednej s tychto skutodnosti.

Oznémit’ oddeleniu PHN skutoénosti, ktoré mdzu ovplyvnif, alebo ovplyvituji nérok UoZ
na poberanie DHN s PkI} do 8 dai od vzniku tychio skutognosti.

Ozndmit’ oboe de 3 pracoviyeh dni ka*dd zmonu oproti predchadzajicemu zépisu v evidencii
UoZ.

DodiZiavat' vmitorné predpisy obee, vieobecné zévizné nariadenia obce, pokynov obcee,
predpisy na zaistenie bezpetnosti aochrany zdravia pri vykondvani AC, s ktorymi  bol
preukézatelne oboznameny. DodrZiavat pokyny zamestnanca, ktory je povereny
organizovanim AC v obel,



Zapisovat’ sa denne do evidencie dochddzky, ozndmit’ zamestnancovi obcee, v kiorej UoZ AC
vykondva, osobné dévody nepritomnosti na AC v dohodnutom &ase.

UoZ je povinny véas ozndmif’ zamestnancovi obce nepritomnost na AC z dévodu navitevy
tradu.

VymeSkany ¢as z dévodoy uvedenych v bodoch 7) a 8) tolito &lanku dohody, je UoZ povinny
odpracovat’ po dohode pracovnikom obece v nasledujicich dfioch po nepritomnosti. To sa
netyka vymeskanych hodin, ked’ UoZ z dévodu choroby nie je schopny vykonavat' AC.

Aktivne si hfadat’ zamestnanie a tito akiivitu osobne preukazovat’ podl'a pokynov tiradu alebo
oddelenia PN v termine a na mieste uréenom tradom resp. oddelenim PHN.

. Vpripade poziadavky obee na vykonavanie AC v inych ako dohodnutych difoch a hodindch

ana inom ako dohodnutom mieste, ma UoZ pravo tak(to poZiadavku odmietnut’. Rovnako m4
pravo odmiemut’ vykondvanie AC vo vyrazme hordich podmienkach z hPadiska bezpednosti
aochrany zdravia pri praci, v zdraviu gkodlivom a inak nebezpednom prostredi a v inom druhu
AC ako bolo dohodnuty v &lanku 3 tejto dohody bode 1) a 2).ak obec nerepekiuje odmietnutic
vykondvania AC, ktoré by bolo v rozpore s touto dohodou, je UoZ povinny tito skutodnost’
bez odkladu oznamit oddeleniu PHN.

. UoZ je povinny Gzko spolupracovat’ s Gradom pri sprostredkovania zamestnania alebo G¢asti

na ingeh aktivitach organizovangeh radom, piton Uo7 je povinny postupoval’ v zmysle boda
8) tohto lanku.

Clanok 4
Ukunéenic dohody

Riadne ukongenie tejto dohody nastane splnenim zéviizkov 0lastuikov dohody a stidasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

‘Tento zmluvny vzi'ah mozno ukonit’ pisomnou dohodou (éastnikey iejto dohody.

Ak sa Gfastnici nedohodndt podl'a bodu 2 tohto ¢lanku, ktorykoPvek Udasinik méZe dohodu
vypovedat” aj bez udania dbvodov. Vypovednd lehota je jednomesatng azatina plynit
od prvého dila nasledujliceho po doruteni pisomnej vypovede druhému tGéastnikovi,

v pripade véZneho porufienia podmienok tejto dohody méZe kaXdy 7 ulastnikov odstipit
od dohody. Pravne t¢inky odstipenia od dohody z dovodu vézneho porusenia jej podmienok
nastdvaju diiom doruéenia pisomného oznamenta odstupujitceho udastnika dohody o odstipeni
od dohody druhému téasinikovi.

Za vizne porufenie podmienck dohody zo strany Uo7 sa povazuje nedodrZanie ustanoveni
¢lanku 3 pism B) bod 1) az 10) tejto dohody.

Dévodom pre ukondenie dohody md¥e byt vyradenie UoZ z vykonavania AC v zmysle &ianky
2 pism A) bod 5) a 6) alebo zmena pravnych predpisov. V tomto pripade obec pisomne ozndmii
UoZ ukondenia dehody.



Clanok 5

Zaveretné ustanovenia

1. Vrémei zaradenia na AC nevstupuje UoZ do pracovnopravneho vzlahu. 7 toho dévodu sa
na jeho zaradenie na vykon v ramci AC nevzrahuju ustanovenia Zdkonniku prace, o znamena,
7e podmienky vykonavania MOS pre UoZ budi vyrazne odliné od obvyklych podmienok pre
vykon pracovnej innost.

2. UoZ berie na vedomie, Ze v pripade dodasnej praceneschopnosti (d'alej len ,,PN“) nebude
20 strany obce prijaty na jeho miesto vykondvania AC iny UoZ. UoZ po ukondeni PN moZe
vo vykondvanf AC pokradovat’ v zmysle tejto dohody, prifom doba vykondvania AC sa mu
o dobu PN nepredizuje.

3. Vykonavanie AC UoZ sa kondi uplynutim dohodnutc) doby. To plati aj v tom pripade, Ze PN
UoZ trva dlhsie ako doba dohodnuta na vykonévanie AC.

4. Ako ospravedinend neidast UoZ na vykovavani AC md¥e byt akeeptovand PN alebo
ofetrovanie ¢lena rodiny na zdklade pisomnéhe vyjadrenia oetrujiceho lekdra, ako
i odévodnend a neodkladnd naviteva lekdra, doloZend pisomnym vyjadrenim oetrujaceho
lekéra.

5. Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 (slovom: troch) rovnopisoch, zktoryeh kazdy mé platuost
origindlu. Jedno vyhotovenie obdri{ obec a dve vyhotovenia UoZ. Jedno vyhotovenie tejto
dohody je UoZ do 8 dni odo dia podpisu predlozit’ na oddelenie P¥IN.

6. Dohoda nadobuda platmost aj a¢innost’ ditom jej podpisania Gastnikmi.

7. AkékoPvek zmeny a dopinky tejto dohody musia byt vykonané po vzdjomnej dohodc
Geasinikov a musia mat’ formu pisomného dodatku k tejto dohode.

8. Pokial nie je vtejio dohode uvedené inak, vezfahuji sa na fiu ustanovenia Obéianskeho
sékouuika g ostalng vieubeene 2aviizné pravae predpisy majice vztah k predmetu a zdvizkom
vyplyvajticim z tejto dohody.

9. Ulastnici vyhlasujt, %e st oprivneni tito dohodu podpisat, preditali si ju, jej obsahu

porozumeli a sGhlasia snim, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak népadne nevyhodnych
podmienok a na znak sithlasu ju dobrovolne podpisujt.

A éiliiskej Radvani , diia 01.08.2013

pei‘,iatké a'podpis $atutarncho zastupen
I obce




